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_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

X: Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Dieren Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren X! Patiénten Wildlife

: Overig

(**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

:1. Stichting Helpende Handen India is een ideéle organisatie die in Nederland gelden
.genereerd, zodat de organisatie Udavum Karangal o.l.v. dhr. S.Vidyaakar en zijn staf in .
{Chennai, zuidoost India zijn liefdevol werk binnen Udavum Karangal India en de :
;sociale omgveing kan verrichten.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

:Middels fondswerving en bewustwording draagt de stichting bij aan de zorg voor
.gezonde en zieke weeskinderen, kwetsbare alleenstaande ouderen, mannen en
ivrouwen met psychiatrische ziekten e/o verstandelijke beperkingen e/o lichamelijke
;handicaps in India. Bovendien investeert Udavum Karangal ook in de toekomst. Door
ibasis-, middelbaar- en beroepsonderwijs aan te bieden kunnen met name kwetsbare
.jongeren een zelfstandig bestaan opbouwen en straks voor zichzelf en anderen
izorgen. Verder voorziet UK in ambulante en klinische, voor iedereen betaalbare
ikwalitatief goede, gezondheidszorg voor de inwoners van UK en de kansarme
ibevolking in de omgeving. Daar waar nodig zet UK zich actief in voor de locale
"bevolking ten tijde van crisissituaties (bijv.: Tsunami, overstromingen, Corona).
‘Helpende Handen projecten in India: Initiatiefnemer S.Vidyaakar en zijn vaste staf
fontwikkelen, naar eigen inzicht en behoefte, deelprojecten in India. Hij verzoekt ons

i zijn projectplannen financieel te ondersteunen. Wij benaderen fondsen en particuliere
‘donateurs en plannen in de loop van de tijd sponsoracties om de benodigde financiéle
§middelen voor deze deelprojecten binnen te halen.

:Via vaste (maandelijkse-, jaarlijkse-, eenmalige-) sponsoren.

. Door het voeren van acties (bv.een sponsorloop).

i Door actief samen te werken met een middelbare school.

;Door het verzorgen van presentaties op basis- en middelbare scholen, bedrijven en
isercive clubs.

.Door het aanschrijven van Fondsen.

i Alle door Udavum Karangal aangevraagde projecten worden door onze stichting bij
iWiIde Ganzen voor een premie (1/3 van het totaal door UK gevraagde bedrag)
ivoorgelegd.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO
of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul delink in waar het :
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_ Algemeen (vervolg)

‘Nadat Udavum Karangal een projectverzoek heeft ingediend is er overleg tussen onze
.stichting en Wilde Ganzen. Na screening en goed keuring van beiden volgen acties ten
ieinde de benodigde financiele middelen te verkrijgen.

.De gegeneerde financiele middelen worden in samenwerking met en na goedkeuring
‘van WG overgemaakt naar de Helpende Handen rekening van Wilde Ganzen.
.Sommige fondsen en bedrijven kiezen er voor om hun financiele bijdrage direct naar
ide HH-rekening van WG over te maken. Deze bedragen zijn niet zijn zichtbaar opop
ionze balans. WG boekt het totaal bedrag (2/3 van onze stichting en 1/3 premiegeld) op
i de rekening van UK. Mocht er meer geld gegenereerd worden dan wordt dit restbedrag :
‘tijdelijk op onze spraarekening gezet. Zodra er een nieuwe projectaanvraag van UK '
gbinnenkomt kunnen wij in dien nodig gebruikmaken van het 'spaargeld'.

éAIIe bestuursleden zijn vrijwillgers en krijgen geen (financiele- of in natura) beloning.
- Gemaakte onkosten (papier, printerinkt, postzegels, een laptop, e.d.) worden vergoed.

éln de Coronatijd is het erg lastig om activiteiten te plannen en uit te voeren. Het
.voorbije jaar (2020) hebben wij dan ook geen activiteiten op scholen e.d. kunnen
‘uitvoeren. Wel hebben wij fondsen en particulieren per mail en Nieuwsbrief benaderd.

https IlIwww.helpendehandenindia.nl/

activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa
Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

Passiva

Continuiteitsreserve

Bestemmingsreserve ¥

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen
Voorzieningen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
I R
Totaal € 0: i€ 0:
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m Staatvanbaten en lasten

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiéle baten

Overige baten

Somvan de baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.

‘Financieel staan we er goed voor.
:We genereren inkomsten via onze vaste sponsoren, donaties en acties.
:We hebben géén kantoor, inventaris ect.

EWe zijn vrijwilligers (en hebben derhalve geen personeelskosten en we doen ook niet
;aan representatie).

iDe inkomsten zijn vrijwel stabiel.
iWe hebben meerdere projecten gefinancierd en afgerond m.b.v. Wilde Ganzen:

* school voor verpleegkundigen
* Corona noodhulp

:We hebben géén schulden.

§We hebben dit jaar weer een laag kostenniveau(2,73%).
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We hebben géén kantoor, inventaris ect.        
        
We zijn vrijwilligers (en hebben derhalve geen personeelskosten en we doen ook niet aan representatie).        
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* school voor verpleegkundigen        
* Corona noodhulp        
        
We hebben géén schulden.        
        
We hebben dit jaar weer een laag kostenniveau(2,73%).         
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